el TR

\______‘ e L o \\ - /‘//_. L . | ,\: ' ' - {\
ETARIAT DETAT Aﬁ TRAVAIL Ne a’enregis’treméni de '0.D.T. des A-M. . ﬂ_ »
PSR . > de PLD.T. . e

gé‘ﬂépartemental du Travail N CER'“ FI c AT D! E N G AG EM ENT

des Alpes-Maritimes TRy .
NICE B 3
| ECEE | 3 me Jaa’empllr e’ double expédition par I'employeur
rein N 2-;-‘-;.:».....4&-&1‘“' A
Nom, professu%n .;at adresse de w
o i : J S
- Visa : - i
’ Monsieur Maurice BUDD, Propriétaire dm Domaine de GRAND.. .
S N+ @inscription au Registre du Commerce ou au Regisire des Metiers___ BONHOMME,
& SP. MARTIN-de-CRAU (B. du R.)
. AVIS TAVORABLE A la s'engage a occuper le travailleur étranger ci-dessous désigné lorsque celui-ci
déliveance wuae earls idenlité sera en possession dune carte d’identite de travailleur
de Travaillour : K@mQG _E
B validite NORMALE. Nom de l'employé...... X 0 S T EN B A.TU.M....
) Marssitle, e , ——
¢e Diracteur de I'Cffice Régional du Trarait Prénoms......... Abraham Nationalité......polonaise
/.
' Le Chef de Seﬂm% ple et lieu de naissance....2L.Mars..I905,. 4. Sienawa -{Pologne)
: o ¢ \ / QRFICK Ndrdse actuelle..... NICE,...I6,-rue-d'Angleterre, .16
! L :A 5 . k . N -
\ W M : S U £:1 2 TSP Y S— Nombre d’enfants .deux. . ...
- féressé sera o upé en qualité de.....ouvrier sgricole.. ...
\Définir trés ne 1en1JjgmpIoi) .
,‘ o ?' R \ ke - a ) - = LN (Stlpuler une durée de 3 mois minimum ou 12 mois maximum)
\'\‘;J*-ﬁ au salaire de (1).... [ 4..0~ ................ {\M [ O~
' Est entré en Franee le....en 1830
— L’intéressé posséde une carte d’identité de travailleur n°
R
«} délivrée & . le e 19,
(1) Cet % vecevra le salaire portant la profession de :
prévu pour SMa tatdgorie par Ia conven-
tlon collect{fve d¢ travail en vigueur ou, valable du au

4 défaut, le salaire normal et courant
de la catégorie pour la prdfession et la

région. En conséfluence, cet employé re- ou une carte d’identité de non travailleur n°...40-CS06934 . oue.
) cevra un salairejde ..................
.................... (par heure, par délivrée a.. . Nice, valable : 7/4/7945_ 1le
jour, par ?ﬂne eu par 0ig). i - »
\ Légalisation de la signa- A M{e ) iQuw,‘
a ¥ ABLE hY la ture de lemployeur par le . M o
AVIS | Maire. Slgrzature de l'employeur

deliviangs ' cm'lw didentitd

» @lE ' ’ bt foerg RURE

3 de'lr‘wmllwﬂ' &%M 7< o

; & validité RMA h:-- IR a1 S X
. I,!arsellle,/ 7, T NS — G »

: te ﬂlrecteu/' (] I‘(Wn,e f? g:éim! '_ vmeaii

=3 . / .
4
o
E AVIS TRES IMPORTANT AUX EMPVIK¥

z . que dans le cas ou Pemployeur qui désird ) ] N

: se procurer le personnel de nationalité frangfigec . A besoin, ' Ce, la presente demande est
i considérée comme Il'indication que I’établissemeMt dem. iur est fiper pour I'emploi signalé des
o postulants francais en chémage. 3



CARTE D’IMMATRICULATION.
Servigé régional ‘ MARSE'LLE& o ‘.

4 jmmatriculation ,
elos e | 2]
<Nom A/ﬂd/ﬁl}m o

: . Prénoms usuels v %M s ;
Date de naissance :.. 'Z/ DR .. /fﬂf ............... - ;

’* Lxeu de nalssance : S
T S



. S obhgatoxrcé icol ’
‘assuré a été immatriculd \ i agricole.
+dans Tassurance (1) : facultative

o :

.
4 la date du - ot b
~avec effet du. J . _J/. #j'
. ‘ o  Le Directeur du Service régional
A . . des dssurances sociales,” ¥




